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Protokoll	  
Frikirkens	  synodestyre	  

	  
	  

Tid:	   	   	  	   Torsdag	  05.04.2018	  kl.	  10-‐fredag	  06.04.2018	  kl.	  16	  
Sted:	  	   	   	   Scandic	  Gardermoen	  
Til	  stede:	  	   Jarle	  Skullerud	  (synodeformann),	  Anne	  Mari	  Schiager	  Topland	  

(nestformann/forstander),	  Geir	  Langen	  (forstander),	  Sigurd-‐Åge	  Engamo	  
(eldste),	  Tone	  Moseid	  (eldste)	  og	  Geir	  Nordkil	  (eldste)	  	  

Forfall:	  	   Øystein	  Samnøen	  (eldste),	  Ole	  Johnny	  Møyholm	  (eldste/1.	  vara),	  	  
Bjørg	  Rødland	  (eldste/2.	  vara)	  og	  Are	  Mikael	  Røiseland	  (eldste/3.	  vara)	  	  	  

I	  tillegg	  møtte:	  	  	   Marit	  Ecklo	  Brevik	  (daglig	  leder,	  sekretær	  uten	  stemmerett)	  
	  

Sak	  28/2017-‐2020	  –	  Protokoll	  fra	  styremøte	  
Protokoll	  fra	  synodestyremøte	  12.-‐13.01.2018	  	  
	  
Vedtak:	  	  
Styreprotokollen	  godkjennes.	  

Sak	  29/2017-‐2020	  –	  Protokoll	  fra	  AU-‐møte	  
Saker	  i	  AU-‐møte	  27.02.2018:	  
	  
AU	  sak	  08/2017-‐2020	  –	  Møte	  med	  lederteamet	  
AU	  hadde	  møte	  med	  daglig	  leders	  lederteam:	  Terje	  Bjørkås,	  Anne-‐Kristine	  B.	  Wiecek	  og	  Håvard	  
Haugland.	  Informasjon/drøfting	  omkring	  aktuelle	  saker.	  	  	  
	  
Vedtak:	  	  
1. AU	  takker	  lederteamet	  for	  nyttig	  samtale.	  	  
2. AU	  og	  lederteamet	  deltar	  sammen	  på	  Global	  Leadership	  Summit	  (GLS)	  i	  Oslo	  2.-‐3.	  november	  

2018.	  	  	  
3. Neste	  møte	  mellom	  AU	  og	  lederteamet	  (hele	  eller	  deler	  av	  teamet)	  blir	  3.	  mai	  2018	  	  
	  
AU	  sak	  09/2017-‐2020	  –	  Orienterings-‐	  og	  drøftingssaker	  	  
1. Saksliste	  til	  synodestyremøtet	  i	  april	  	  
2. Årshjulet	  	  
3. Retningslinjer	  for	  gaver,	  markeringer	  og	  omtaler	  	  
4. Rapport	  fra	  synodeformanns	  reise	  til	  Etiopia	  	  
5. Informasjon/kommunikasjon	  
6. Møte	  med	  lønnsutvalget	  
7. Gjennestad-‐saken	  og	  Iveland-‐saken	  
8. Videre	  samarbeid	  med	  Kirkens	  Nødhjelp	  	  
9. Nasjonale	  arrangementer	  i	  Frikirken	  	  
10. Prosjektprogram	  
11. Lederprogrammet	  Horisont	  
	  
Vedtak:	  	  	  
1. Synodeformann	  og	  daglig	  leder	  arbeider	  videre	  med	  forberedelsene	  til	  synodestyremøtet	  i	  april	  

2018.	  	  
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2. Daglig	  leder	  oppdaterer	  retningslinjene	  for	  gaver,	  markeringer	  og	  omtaler	  ut	  fra	  samtalen	  i	  
AU.	  Informasjon	  om	  retningslinjene	  sendes	  ut	  med	  Menighetsposten.	  	  

3. Synodeformannens	  rapport	  fra	  Etiopia-‐reisen	  drøftes	  videre	  i	  april-‐styremøtet.	  	  
4. Det	  opprettes	  en	  arbeidsgruppe	  som	  jobber	  med	  Frikirkens	  informasjons-‐/	  

kommunikasjonsarbeid	  på	  lengre	  sikt.	  Arbeidsgruppen	  legger	  frem	  et	  foreløpig	  innspill	  på	  AU-‐
møtet	  i	  mai.	  	  

5. Lønnsutvalget	  v/Marit	  Espelid	  og	  Ove	  Nybø	  inviteres	  til	  en	  samtale	  med	  synodestyret	  på	  
styremøtet	  i	  april.	  	  

6. De	  øvrige	  sakene	  tar	  AU	  til	  orientering.	  	  
	  
AU	  sak	  10/2017-‐2020	  –	  Oppnevninger	  til	  råd	  og	  utvalg	  
Jfr.	  sak	  24/2017-‐2020	  
	  
AU	  har	  fått	  i	  oppdrag	  å	  oppnevne	  representanter	  til	  Global	  Info	  (Norges	  Kristne	  Råd)	  (for	  januar	  
2018-‐mars	  2019)	  og	  Kristent	  Interkulturelt	  Arbeid	  (KIA)	  (for	  synodeperioden).	  	  
	  
Vedtak:	  	  	  
1. AU	  vedtar	  følgende	  oppnevning	  (oppnevningsperiode	  i	  parentes):	  	  

Kristent	  Interkulturelt	  Arbeid	  (KIA)	  (synodeperioden):	  Margrethe	  Berg	  Heggebø	  
2. Administrasjonen	  har	  så	  langt	  ikke	  lyktes	  med	  å	  finne	  representanter	  til	  Global	  Info	  (Norges	  

Kristne	  Råd).	  Saken	  utsettes	  inntil	  videre.	  	  	  
	  
AU	  sak	  11/2017-‐2020	  –	  Tillegg	  i	  prosedyrene	  for	  FEROs	  arbeid	  
FERO	  ønsker	  to	  tillegg	  i	  prosedyrene	  for	  utvalgets	  arbeid.	  Tilleggene	  gjelder	  hvordan	  og	  når	  
prosedyrene	  skal	  anvendes.	  	  
	  
Gjeldende	  første	  avsnitt	  i	  prosedyrene	  lyder	  slik:	  «Prosedyrene	  omhandler	  saker	  som	  er	  knyttet	  
til	  en	  menighet.	  Reglene	  overføres	  og	  brukes	  tilsvarende	  dersom	  seksuelt	  grenseoverskridende	  
atferd	  finner	  sted	  innenfor	  andre	  rammer	  i	  Frikirken	  enn	  en	  menighet,	  for	  eksempel	  på	  et	  
misjonsfelt,	  en	  skole,	  eller	  på	  Frikirketorget	  osv.»	  	  
	  
Vedtak:	  	  
1. AU	  vedtar	  følgende	  tillegg	  i	  første	  avsnitt:	  	  

«Prosedyrene	  er	  bindende	  for	  FERO	  ved	  behandling	  av	  slike	  saker.»	  
2. Følgende	  tas	  inn	  i	  forlengelsen	  av	  dette:	  	  	  

«Også	  utenfor	  situasjoner	  knyttet	  til	  menigheter	  eller	  andre	  virksomheter	  innenfor	  Frikirken	  
som	  nevnt	  ovenfor,	  kan	  FERO	  velge	  å	  gi	  råd	  ved	  seksuelt	  grenseoverskridende	  adferd,	  der	  dette	  
berører	  menigheter	  eller	  medlemmer.	  Ved	  rådgivning	  i	  slike	  saker	  kan	  FERO	  anvende	  
prosedyrene	  som	  veiledning	  så	  langt	  det	  anses	  hensiktsmessig.»	  

3. I	  første	  avsnitt	  endres	  «Frikirketorget»	  til	  «Frikirkens	  hovedkontor».	  
	  

AU	  sak	  12/2017-‐2020	  –	  Krav	  om	  politiattest	  for	  pastorer	  
Jfr.	  sak	  313/2011-‐2014	  
	  
Synodestyret	  har	  tidligere	  gjort	  vedtak	  vedr.	  politiattest	  for	  ledere	  i	  barne-‐	  og	  ungdomsarbeidet.	  
Administrasjonen	  mener	  det	  opprinnelige	  vedtaket	  bør	  suppleres	  for	  å	  presisere	  noe	  som	  
strengt	  tatt	  er	  en	  naturlig	  konsekvens	  av	  ordningen.	  	  	  	  	  
	  
Vedtak:	  	  	  
1. AU	  viser	  til	  synodestyrets	  vedtak	  i	  sak	  313/2011-‐2014:	  «Synodestyret	  vedtar	  innføring	  av	  krav	  

om	  politiattest	  for	  ansatte	  og	  frivillige	  ledere	  over	  15	  år,	  i	  barne-‐	  og	  ungdomsarbeidet	  i	  
menighetene,	  og	  ber	  menighetene	  finne	  gode	  ordninger	  for	  gjennomføring	  av	  dette.»	  
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2. I	  fortsettelsen	  skal	  politiattest	  avkreves	  av	  pastorer	  og	  andre	  ansatte/frivillige	  i	  menighetene	  
som	  står	  i	  et	  tillits-‐	  eller	  ansvarsforhold	  overfor	  mindreårige	  eller	  mennesker	  med	  
utviklingshemming,	  uavhengig	  av	  om	  de	  er	  direkte	  knyttet	  til	  barne-‐	  og	  ungdomsarbeidet.	  	  	  

	  
AU	  sak	  13/2017-‐2020	  –	  Eventuelt	  
AU	  samtalte	  om	  Awana.	  	  
	  
Vedtak:	  	  	  
AU	  er	  takknemlig	  for	  FriBUs	  –	  og	  dermed	  Frikirkens	  –	  satsning	  på	  Awana.	  Utvalget	  tror	  dette	  vil	  ha	  
positiv	  betydning	  for	  kirkesamfunnet	  fremover.	  AU	  påpeker	  betydningen	  av	  at	  det	  er	  teologisk	  
balanse	  i	  presentasjonen	  av	  evangeliet	  i	  materiellet	  som	  Awana	  utgir.	  	  
	  
Vedtak:	  	  
AU-‐protokollen	  godkjennes.	  

Sak	  30/2017-‐2020	  –	  Andre	  referatsaker	  
1. Forfatningsutvalget	  06.02.2018	  
2. Tilsynsmannsmøte	  9.-‐11.01.2018	  
3. Lønnsutvalget	  10.03.2018	  	  
4. Festivalkomiteen	  for	  Visjon	  6/1-‐2018	  og	  20/1-‐2018	  
5. FriBUs	  landsstyre	  13/1-‐2018	  
6. Styremøte	  Østre	  presbyterium	  15/2-‐2018	  
7. Styremøte	  Vestre	  presbyterium	  19/3-‐2018	  
8. Styremøte	  Søndre	  presbyterium	  25/1-‐2018	  
9. Styremøte	  Nordre	  presbyterium	  25/1-‐2018	  
10. Styremøte	  Stavern	  folkehøyskole	  27/2-‐2018	  
	  
Vedtak:	  	  
1. Vedr.	  referat	  fra	  møte	  i	  forfatningsutvalget	  06.02.2018/sak	  04/2017-‐2020/protokoll	  fra	  

Synoden	  2017:	  Synodestyret	  ber	  forfatningsutvalget	  foreslå	  en	  mal	  for	  protokoller	  fra	  
synodemøter.	  I	  forkant	  av	  neste	  synodemøte	  arrangeres	  et	  formøte	  mellom	  
møtedirigenter,	  møtesekretærene	  og	  forfatningsutvalget	  for	  å	  sikre	  god	  gjennomføring	  
av	  og	  protokoll	  fra	  synodemøtet.	  	  

2. For	  øvrig	  tas	  referatene	  til	  orientering.	  	  

Sak	  31/2017-‐2020	  –	  Rapporter	  
1. Rapport	  fra	  synodeformann	  pr.	  april	  2018	  	  
2. Rapport	  fra	  nestformann	  pr.	  april	  2018	  
3. Rapport	  fra	  daglig	  leder	  pr.	  april	  2018	  	  
	  
Vedtak:	  	  
Rapportene	  tas	  til	  orientering.	  	  

Sak	  32/2017-‐2020	  –	  Andre	  orienteringssaker	  
1. Medieoppslag	  om	  Frikirken	  siden	  forrige	  styremøte	  
2. Oppdatert	  årshjul	  for	  synodestyret	  
3. Notat	  om	  relasjonen	  mellom	  Silkeveien	  og	  Frikirken	  
4. Rapport	  fra	  nestformann	  etter	  reise	  med	  Silkeveien	  til	  Kina	  	  
5. Ny	  leder	  i	  Kinki-‐kirken:	  Sueoka	  
6. Utsending	  til	  Midtøsten,	  jfr.	  sak.	  25/2017-‐2020:	  Ingen	  aktuelle	  kandidater	  p.t.	  	  
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7. Høringssvar	  fra	  NKR	  til	  ny	  lov	  om	  tros-‐	  og	  livssynssamfunn,	  jfr.	  sak	  13/2017-‐2020:	  Frikirken	  
sendte	  ikke	  eget	  høringssvar,	  men	  meldte	  fra	  at	  vi	  stiller	  oss	  bak	  NKRs	  svar.	  	  

8. Statistikk	  for	  2017	  
9. Prosjektet	  «Menighetsdiagnostisering»	  
10. Representant	  til	  Global	  Info,	  jfr.	  sak	  24/2017-‐2020	  og	  AU	  sak	  10/2017-‐2020	  
11. Marit	  Ecklo	  Brevik	  stiller	  som	  styrelederkandidat	  på	  Menneskeverds	  årsmøte	  19.04.2018.	  	  
12. Oppdatert	  informasjon	  om	  styret	  i	  Brønnøysundregistrene	  	  
13. Revisorbyttet	  skjer	  etter	  at	  synodestyret	  har	  godkjent	  årsregnskapet	  for	  2017	  
14. Frikirken	  har	  fått	  ny	  hjemmeside	  	  
15. Status	  om	  arbeidet	  med	  GDPR	  
16. Status	  for	  flyttingen	  av	  Frikirkens	  hovedkontor	  til	  Oslo	  Vestre	  Frikirke	  
17. Oppdatering	  på	  Arbeidermøtet	  2018	  
18. Oppdatering	  på	  Visjon	  	  
19. Takk	  fra	  Ole	  Johnny	  Møyholm	  for	  hilsen	  i	  anledning	  60-‐årsdagen	  hans	  
20. Oppdatering	  på	  Horisont,	  det	  nye	  lederprogrammet	  for	  unge	  voksne	  
21. Prosjektprogram	  på	  fellesskapsplanting	  
22. Gunnar	  Johnsen,	  John	  Arne	  Gladsøe	  og	  Marit	  Ecklo	  Brevik	  er	  i	  gang	  med	  forslaget	  til	  

retningslinjer	  for	  ny	  tilsynsmannsordning,	  kommer	  til	  første	  styrebehandling	  på	  juni-‐møtet	  
	  
Vedtak:	  	  
1. Synodestyret	  takker	  for	  rapporten	  fra	  nestformannen	  etter	  turen	  med	  Silkeveien	  til	  Kina	  

og	  uttrykker	  glede	  over	  at	  vi	  på	  denne	  måten	  fikk	  være	  med	  på	  100-‐årsmarkeringen	  for	  
Frikirkens	  misjonsarbeid	  i	  Ankang.	  	  

2. Synodestyret	  ser	  viktigheten	  av	  gjensidig	  læring	  i	  søsterkirkerelasjonene.	  	  
3. Synodestyret	  vedtar	  følgende	  oppnevning	  (oppnevningsperiode	  i	  parentes):	  	  

Global	  Info	  (Norges	  Kristne	  Råd)	  (til	  mars	  2019):	  Stein-‐Vegard	  Antonsen	  
4. De	  øvrige	  sakene	  tas	  til	  orientering.	  

Sak	  33/2017-‐2020	  –	  Regnskapsrapport	  	  
	  
Vedtak:	  	  
Regnskapsrapporten	  pr.	  28.02.2018	  tas	  til	  orientering.	  	  

Sak	  34/2017-‐2020	  –	  Årsregnskap	  2017	  	  
	  
Vedtak:	  	  
Årsregnskapet	  for	  2017	  godkjennes	  med	  et	  overskudd	  på	  kr	  4.913.488.	  Det	  er	  gjort	  følgende	  
overføringer/disponeringer:	  	  

-‐	   Overført	  kr	  1.435.331	  fra	  utviklingsfondet	  
-‐	   Avsatt	  i	  fond	  en	  testamentarisk	  gave	  på	  2,3	  millioner	  kroner	  (jfr.	  sak	  278/2014-‐

2017)	  
-‐	   Kr	  4.048.819	  er	  lag	  til	  egenkapitalen	  

Ved	  utgangen	  av	  2017	  utgjorde	  egenkapitalen	  kr	  62.220.087.	   	  
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Sak	  35/2017-‐2020	  –	  Styreinstruks	  
Jfr.	  sak	  16/2017-‐2020	  
	  
På	  synodestyremøtet	  i	  januar	  vedtok	  synodestyret	  at	  daglig	  leder	  skulle	  utarbeide	  forslag	  til	  
styreinstruks.	  	  
	  
Vedtak:	  	  
Styreinstruks	  2017-‐2021	  godkjennes	  med	  de	  endringene	  som	  fremkom	  i	  møtet.	  	  

Sak	  36/2017-‐2020	  –	  Eierskap	  for	  Kristiansand	  folkehøyskole	  
Jfr.	  sak	  23/2017-‐2020	  
	  
I	  januar-‐møtet	  ble	  det	  gjort	  vedtak	  om	  at	  Øystein	  Samnøen	  og	  Sigurd-‐Åge	  Engamo	  skulle	  
representere	  synodestyret	  i	  innledende	  samtaler	  med	  aktørene	  knyttet	  til	  Kristiansand	  
folkehøyskole/feriesenter.	  Presbyteriet	  har	  bekreftet	  at	  de	  primært	  ønsker	  at	  synoden	  overtar	  
eierskapet	  etter	  Jan	  Gossner	  og	  Rolf	  Solås.	  	  
	  
Vedtak:	  	  
Synodestyret	  åpner	  for	  at	  synoden	  kan	  overta	  som	  eier	  av	  Kristiansand	  folkehøyskole.	  
Øystein	  Samnøen	  og	  Sigurd-‐Åge	  Engamo	  fortsetter	  forhandlingene	  med	  nåværende	  eiere	  
med	  sikte	  på	  at	  forslag	  til	  overtakelsesavtale	  kan	  legges	  frem	  for	  synodestyret.	  	  	  	  	  	  

Sak	  37/2017-‐2020	  –	  Henvendelse	  fra	  KFskolen	  	  
Vi	  har	  fått	  en	  henvendelse	  fra	  KFskolen,	  som	  ønsker	  å	  utvide	  engasjementet	  sitt	  for	  kristne	  
friskoler	  ved	  å	  starte	  et	  tverrkirkelig	  nettverk	  som	  kan	  tilby	  rådgiving	  og	  hjelp	  når	  
lokalmenigheter	  og	  organisasjoner	  vil	  starte	  opp	  kristne	  friskoler.	  	  
	  	  
Vedtak:	  
Synodestyret	  ser	  viktigheten	  av	  både	  å	  styrke	  den	  offentlige	  skolen	  og	  å	  kunne	  tilby	  et	  
supplement	  gjennom	  livssynsbaserte	  friskoler.	  Vi	  vil	  derfor	  fortsette	  å	  løfte	  frem	  læreryrket	  
som	  et	  kall	  og	  aktivt	  støtte	  dem	  som	  velger	  å	  arbeide	  i	  den	  offentlige	  skolen,	  samtidig	  som	  vi	  
støtter	  dem	  som	  ønsker	  å	  starte	  kristne	  friskoler.	  På	  bakgrunn	  av	  dette	  ser	  vi	  det	  som	  
strategisk	  å	  bli	  en	  del	  av	  nettverket	  KFskolen.	  Engasjementet	  i	  nettverket	  evalueres	  før	  
synodemøtet	  i	  2021.	  

Sak	  38/2017-‐2020	  –	  Nasjonale	  arrangementer	  i	  Frikirken	  
Jfr.	  sak	  17,	  pkt.	  3/2017-‐2020	  
	  
I	  synodestyremøtet	  i	  januar	  ble	  det	  vedtatt	  at	  vi	  skulle	  arbeide	  med	  en	  plan	  for	  nasjonale	  
arrangementer	  og	  møter	  for	  kompetanseheving,	  inspirasjon,	  strategisk	  arbeid	  ut	  fra	  målplanen,	  
teologisk	  refleksjon	  og	  annet	  fagarbeid.	  
	  
Vedtak:	  	  
1. Synodestyret	  vedtar	  følgende	  plan	  for	  nasjonale	  arrangementer	  i	  Frikirken:	  

• Lederkonferanse	  hvert	  2.	  år	  i	  partallsår:	  For	  ledere	  lokalt,	  nasjonalt	  og	  
internasjonalt,	  åpent	  for	  alle	  	  	  

• Pastorsamling	  hvert	  2.	  år	  i	  oddetallsår:	  For	  ordinerte	  og	  andre	  i	  forkynnende	  
tjeneste	  i	  Frikirken,	  obligatorisk	  for	  hovedpastorer	  

• Årlig	  synoderådsmøte	  
• Strategi-‐/temasamling	  for	  representanter	  valgt	  av	  presbyteriene	  én	  gang	  i	  perioden	  
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• Synodemøte	  første	  uke	  i	  juni	  hvert	  3.	  år,	  første	  gang	  juni	  2021.	  
2. Synodestyret	  ber	  synodeformannen	  utrede	  muligheter	  for	  samarbeid	  med	  andre	  

lutherske	  kirker	  og	  organisasjoner	  om	  lederkonferansen.	  
3. Notatet	  om	  nasjonale	  arrangementer,	  med	  de	  endringer	  som	  ble	  gjort	  i	  møtet,	  sendes	  

menighetene	  til	  orientering.	  

Sak	  39/2017-‐2020	  –	  Samarbeidsavtale	  med	  FriBU	  
Jfr.	  sak	  94/2014-‐2017	  
	  
Samarbeidsavtalen	  mellom	  FriBU	  og	  Frikirken	  gjaldt	  for	  perioden	  1/1-‐2016-‐31/12-‐2017	  og	  
skulle	  altså	  vært	  fornyet	  fra	  nyttår.	  Anbefalingen	  fra	  daglig	  leder	  i	  FriBU	  og	  daglig	  leder	  på	  
Frikirkens	  hovedkontor	  er	  at	  avtaleperioden	  fra	  nå	  av	  følger	  synodeperioden.	  Det	  betyr	  at	  
forslaget	  til	  avtale	  som	  fremlegges	  her,	  gjelder	  for	  tidsrommet	  1/1-‐2018-‐31/12-‐2021.	  	  	  
	  
Vedtak:	  	  
Synodestyret	  godkjenner	  forslaget	  til	  samarbeidsavtale	  mellom	  FriBU	  og	  Frikirken	  for	  
perioden	  1/1-‐2018-‐31/12-‐2021	  under	  forutsetning	  av	  at	  FriBUs	  landsstyre	  gjøre	  det	  
samme.	  	  

Sak	  40/2017-‐2020	  –	  Teologisk	  arbeid	  i	  synodeperioden	  
Jfr.	  sak	  17,	  pkt.	  1	  og	  2/2017-‐2020	  
	  
I	  januar-‐møtet	  drøftet	  synodestyret	  Frikirkens	  arbeid	  med	  ulike	  teologiske	  spørsmål	  i	  
inneværende	  periode.	  Teologisk	  fagråd	  har	  hatt	  sitt	  første	  møte,	  mens	  samtalegruppa*	  som	  ble	  
etablert	  i	  forrige	  synodeperiode	  nå	  har	  hatt	  sitt	  siste	  møte.	  	  
	  
*	  En	  samtale	  om	  hvordan	  Frikirken	  møter	  mennesker	  som	  lever	  og	  lærer	  annerledes	  	  
enn	  vår	  kirkes	  lære	  i	  spørsmålet	  om	  homofili	  og	  likekjønnet	  ekteskap.	  
	  
Vedtak:	  	  
1. Synodestyret	  tar	  rapporten	  fra	  teologisk	  fagråd	  til	  orientering	  og	  imøteser	  gode	  

teologiske	  refleksjoner	  i	  kirkesamfunnet	  som	  følge	  av	  fagrådets	  arbeid.	  Synodestyret	  
understreker	  at	  temaene	  tas	  opp	  for	  å	  skape	  større	  bevissthet	  om	  det	  teologiske	  
ståstedet	  vårt/teologien	  vår,	  ikke	  for	  å	  initiere	  endringer.	  

2. Synodestyret	  takker	  samtalegruppa	  for	  rapporten	  og	  vel	  gjennomførte	  samtaler,	  og	  ber	  
teologisk	  fagråd	  og	  tilsynsmennene	  ta	  den	  med	  seg	  i	  det	  videre	  arbeidet	  med	  hvordan	  
Frikirken	  møter	  homofile.	  	  

3. Synodestyret	  ber	  teologisk	  fagråd	  arbeide	  med	  forståelsen	  av	  evangeliet,	  i	  tillegg	  til	  
sakramentssyn	  (i	  2020,	  jfr.	  sak	  17/2017-‐2020).	  

4. Synodestyret	  vurderer	  en	  revidering	  av	  dokumentet	  "Vern	  om	  lære	  og	  liv"	  frem	  mot	  
neste	  synodemøte.	  Saken	  drøftes	  med	  synoderådet	  høsten	  2018.	  

Sak	  41/2017-‐2020	  –	  Lønnsavtalen	  
Synodestyret	  møtte	  Marit	  Espelid	  (leder)	  og	  Ove	  Nybø	  (Frimafs	  representant)	  fra	  lønnsutvalget	  
til	  samtale	  om	  lønns-‐	  og	  arbeidsvilkår	  i	  Frikirken.	  	  	  	  
	  
Vedtak:	  	  
Synodestyret	  samtalte	  med	  Marit	  Espelid	  og	  Ove	  Nybø	  fra	  Frikirkens	  lønnsutvalg.	  Daglig	  
leder	  og	  eldsterepresentantene	  i	  synodestyret	  følger	  opp	  kontakten	  med	  lønnsutvalgets	  
leder.	  	  
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Sak	  42/2017-‐2020	  –	  Bibelaksjoner	  	  
Flere	  fylker	  har	  de	  senere	  årene	  organisert	  tverrkirkelige	  bibelaksjoner	  for	  å	  gjøre	  Bibelen	  mer	  
tilgjengelig	  for	  landets	  innbyggere.	  Pastor	  Ketil	  Willard	  i	  Greåker	  Frikirke	  er	  engasjert	  i	  «Bibelen	  
til	  alle»	  i	  Østfold	  (http://bibelentilalle.no/oestfold),	  og	  han	  har	  utfordret	  synodestyret	  til	  å	  drøfte	  
hvordan	  vi	  kan	  bidra	  positivt	  til	  å	  gjøre	  Bibelen	  mer	  kjent.	  Ketil	  Willard	  orienterte	  synodestyret	  
om	  bibelaksjonen	  i	  Østfold.	  	  
	  	  
Vedtak:	  
Synodestyret	  oppfordrer	  Frikirkens	  menigheter	  til	  å	  ta	  aktivt	  del	  i	  Bibelen	  til	  alle-‐aksjoner.	  
Der	  det	  ikke	  er	  tatt	  initiativ	  til	  en	  slik	  aksjon,	  oppmuntrer	  vi	  menighetene	  våre	  til	  å	  finne	  
gode	  måter	  for	  å	  løfte	  frem	  Bibelen	  som	  en	  aktuell	  bok	  i	  sine	  nærmiljøer.	  Dette	  kan	  med	  
fordel	  skje	  i	  tett	  samarbeid	  med	  Bibelselskapet	  og	  andre	  menigheter.	  

Sak	  43/2017-‐2020	  –	  Rapport	  fra	  synodeformann	  etter	  Etiopia-‐tur	  
Jarle	  Skullerud	  var	  på	  reise	  til	  Etiopia	  6.-‐15.	  februar.	  Han	  var	  i	  Abbay	  Valley	  bl.a.	  for	  å	  delta	  på	  
innvielsen	  av	  kirkebygget	  i	  Anger	  Meti,	  som	  Frikirken	  ga	  midler	  til	  etter	  salget	  av	  Frikirkens	  Hus.	  	  	  
	  
Vedtak:	  	  
1. Synodestyret	  takker	  for	  rapporten.	  
2. Synodestyret	  vil	  støtte	  Ethiopian	  Evangelical	  Church	  Mekane	  Yesu	  (EECMY)	  sitt	  arbeid	  

for	  å	  styrke	  Gumuzfolkets	  rettigheter	  i	  kirka	  og	  landet	  ved	  å	  bidra	  med	  opp	  til	  NOK	  
150.000,-‐	  fordelt	  på	  2018	  og	  2019	  etter	  nærmere	  anbefaling	  fra	  EECMY.	  

3. Synodestyret	  presiserer	  at	  Frikirkens	  relasjon	  til	  EECMY	  nå	  er	  en	  søsterkirkerelasjon	  på	  
lik	  linje	  med	  kirka	  på	  Taiwan	  og	  andre	  lutherske	  kirker	  vi	  samarbeider	  med	  i	  eller	  
utenfor	  LVF.	  

Sak	  44/2017-‐2020	  –	  Eventuelt	  
Ingen	  saker	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
Jarle	  Skullerud	   	   Anne	  Mari	  Schiager	  Topland	   	   Geir	  Langen	  	  
synodeformann	   	   nestformann	  
	  
	  
	  
Sigurd-‐Åge	  Engamo	   	   Tone	  Moseid	   	   	   	   	   Geir	  Nordkil	  
	  
	  
	  
Marit	  Ecklo	  Brevik	  
daglig	  leder	  
	  


