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Protokoll 
Frikirkens synodestyre 

 
 

Tid:    Torsdag 07.09.2023 kl. 18.00 – lørdag 09.09.2023 kl. 14.00  
Sted:    Quality Airport Hotel Gardermoen 
Til stede:  Jarle Skullerud (synodeleder) (ikke sak 222), Rune Tobiassen  

(forstander), Jon Daniel Roum (forstander), Sigurd-Åge  
Engamo (eldste), Tone Moseid (eldste), Geir Nordkil (eldste)  
og Øystein Samnøen (eldste)  

I tillegg møtte:  Marit Ecklo Brevik (daglig leder, sekretær uten stemmerett) (ikke lørdag) 
   Terje Bjørkås (konstituert daglig leder fra 01.11.2023, observatør) 
 
 

Sak 216/2021-2024 – Protokoller fra styremøter 
1. Protokoll fra synodestyremøte 04.-06.06.2023 
2. Protokoll fra ekstraordinært synodestyremøte 03.08.2023 
 
Vedtak:  
Styreprotokollene godkjennes. 

Sak 217/2021-2024 – Andre referatsaker 
1. Møte forfatningsutvalget 02.06.2023 
2. Møte lønnsutvalget 25.-26.08.2023 
3. Styremøte Nordtun HelseRehab 16.06.2023 
4. Styremøte Østre presbyterium 06.06.2023 
5. Styremøte Nordre presbyterium 25.05.2023 
6. Styremøte Nordre presbyterium 29.07.2023 
7. Presbyteriemøte Nordre presbyterium 26.-30.07.2023 
8. Styremøte Stavern folkehøyskole 15.05.2023 
9. Styremøte Stavern folkehøyskole 01.06.2023 
 
Vedtak:  
1. Synodestyret ønsker å være tett påkoblet arbeidet i pensjonsutvalget, et utvalg som 

lønnsutvalget oppretter til arbeid med en større gjennomgang av Frikirkens 
pensjonsordning. Styret vil komme tilbake til oppnevning av en representant til utvalget, og 
ønsker jevnlig oppdatering underveis i arbeidet.  

2. For øvrig tas referatene tas til orientering.  

Sak 218/2021-2024 – Rapporter 
1. Rapport fra synodeleder  
2. Rapport fra daglig leder  
 
Vedtak:  
Rapportene tas til orientering.  
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Sak 219/2021-2024 – Orienterings- og drøftingssaker 
1. Presseklipp om Frikirken  
2. Saker/ytringer i VEIEN på nett: https://magasinetveien.no/nyhetsarkiv og 

https://magasinetveien.no/ytringer  
3. Oppdatert versjon av synodestyrets årshjul 
4. Status for rekruttering av ny daglig leder, jfr. sak 214/2021-2024: Hamnøy/Knif Jobb bistår i 

rekrutteringen. Stillingen er utlyst med søknadsfrist 14. september. Terje Bjørkås går inn som 
konstituert daglig leder fra 1. november og fram til ny daglig leder er på plass.  

5. Erling Aasen er ansatt som ny misjonsleder fra 1. november 2023.  
6. Oppdatering på arbeidet med «Kultur og retning 2030», som del av forberedelsene til 

Synodemøtet 2024 
7. Oppdatering på arbeidet i fagrådet for misjon. Rådet har så langt hatt to møter.  
8. Samarbeidsavtalen for FriBU/Frikirken for 2023-2027 er på plass.  
9. Informasjon om statstilskuddet for 2023 
10. Oppdatering vedr. rapportering til Statsforvalteren, jfr. sak 202/2021-2024/pkt. 10: 

Statsforvalteren meldte tilbake til oss 19.06.2023 at de avventer en klargjøring fra Barne- og 
familiedepartementet. Det er altså foreløpig uklart om vi må rapportere regnskaper for 
menighetene i 2024/i påvente av en høring på ev. endringer i lov/forskrift.  

11. Årsoppgjør 2022, Nordtun HelseRehab  
 

Vedtak:  
Sakene tas til orientering.  

Sak 220/2021-2024 – Regnskapsrapport 
Regnskapsrapport pr. 31.07.2023 
 
Økonomiansvarlig Erlend Frøen deltok i behandlingen av saken.  
 
Vedtak:  
Regnskapsrapporten tas til orientering. 

Sak 221/2021-2024 – Strategisk drøfting rundt nivået på misjonsgaven 
Som del av budsjettarbeidet for neste år (jfr. sak 223/2021-2024), drøftet synodestyret nivået på 
misjonsgaven i et strategisk perspektiv. Styrets vedtak fra budsjettdrøftingene i hhv. 2021 og 2022:  
 
Vedtak fra synodestyremøte i september 2021 (sak 12/vedtakspkt. 2): 
Når det gjelder misjonsgaven, ligger det i målplanen for 2018-2024 en ambisjon om å 
øke misjonsgaven. Hittil i perioden har satsen vært den samme. Synodestyret er 
takknemlig for at vi denne høsten sender ut fire nye utsendinger og er i dialog med flere 
andre kandidater. Med bakgrunn i dette, er det naturlig å øke satsen for misjonsgaven. 
Intensjonen er å øke satsen med 10 % over de neste tre årene. Satsen økes med 3 % for 
2022. 
 
Vedtak fra synodestyremøte i september 2022 (sak 124/vedtakspkt. 4):  
Satsen for misjonsgaver (menighetenes bidrag til felles misjonsarbeid) settes til 1.154,- kroner per 
medlem med stemmerett (samme sats som i 2022). Dette kan gjøres fordi avd. 1/misjon har opparbeidet 
egenkapital som det kan tæres på. 
 
Misjonsleder Terje Bjørkås deltok i behandlingen av saken.  
 
  

https://magasinetveien.no/nyhetsarkiv
https://magasinetveien.no/ytringer
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Vedtak:  
1. Synodestyret fastsatte satsen for misjonsgaven for 2024 til 1.300,- kr pr. medlem med 

stemmerett, jfr. sak 223/2021-2024.  
2. Det videre arbeidet i «et land i Sentral-Asia» blir sak på synodestyremøtet i oktober.  

Sak 222/2021-2024 – Lønnsoppgjør 2023 og endringer i lønnsavtalen 
Lønnsutvalget behandlet lønnsoppgjøret 2023 på sitt møte 25.-26.08.2023. Synodestyret drøftet og 
konkluderte ut fra lønnsutvalgets innstilling.  
 
Trond Løfgren, lønnsutvalgets leder, la fram lønnsutvalgets innstilling og deltok i drøftingen.  
 
Synodeleder ønsket ikke å delta i behandlingen av denne saken og forlot møtet.  
 
Vedtak:  
1. Synodestyret godkjenner lønnsutvalgets innstilling til lønnsoppgjør i Frikirken for 2023:  

a. Stigene A2, D, E2 og F1 heves med ett lønnstrinn fra 1. mai 2023. 
b. Stigene F2 og E1 heves med to lønnstrinn fra 1. mai 2023.  

2. Synodestyret ønsker at lønnsplassering for synodens tilsynsmenn i fortsettelsen skal foretas 
av synodestyret selv (selvsagt uten synodestyrets leder og nestleder til stede når 
lønnsplassering behandles). Dette fordi det er synodestyret som fastsetter lønn for daglig 
leder, og det er naturlig og nødvendig at lønnsplasseringene for kirkesamfunnets ledere sees i 
sammenheng og følger hverandre.  

3. Synodestyret godkjenner lønnsutvalgets forslag til endringer i lønnsavtalen slik de 
fremkommer i referatet fra lønnsutvalgets møte i august 2023. Endringene markeres i 
lønnsavtalen på Frikirkens nettsider. Styret understreker viktigheten av at alle arbeidsgivere 
i Frikirken gjør seg kjent med ny lønnsavtale, og sørger for at ansatte får den informasjonen 
de trenger.  

Sak 223/2021-2024 – Budsjett 2024 
Jfr. sakene 221 og 222/2021-2024 
 
Som første del av budsjettarbeidet, drøftet synodestyret satser for menighetenes bidrag til 
fellesarbeidet. Dette er viktig for menighetene m.t.p. budsjetteringen lokalt. Bidragene til 
fellesarbeidet består av menighetstilskudd, misjonsgave (jfr. sak 221/2021-2024) og dekning av 
pensjons-/personalforsikringer for ansatte i egen menighet. Synodestyret fastsetter også satsen for 
tilskudd til presbyteriene/regionale tilsynsmenn etter innspill fra presbyteriestyrene (satsen er 
inkludert i satsen for menighetstilskudd fra 2023). Videre drøftet styret hvordan statstilskuddet og 
menighetstilskuddet skal fordeles. Totalbudsjettet behandles på siste styremøte før jul.  
 
Vedr. tilskudd til folkehøyskolene, jfr. vedtakspkt. 3 og 4: Frikirkens skolesatsing er sak på 
synodestyremøtet i oktober. Kirkesamfunnets økonomiske bidrag til folkeskolene fra 2025 er ett av 
temaene for drøfting i den forbindelse.  
 
Økonomiansvarlig Erlend Frøen deltok i behandlingen av saken.  
 
Vedtak:  
1. Satsen for menighetstilskuddet (menighetenes bidrag til Frikirkens fellesarbeid, herunder 

arbeidet i presbyteriene) videreføres på samme nivå som i 2022 og 2023, dvs. 1.600,- kroner 
per medlem med stemmerett også i 2024. 

2. Satsen for misjonsgaven (menighetenes bidrag til Frikirkens felles misjonsarbeid) økes for 
2024 til 1.300,- kroner per medlem med stemmerett (er 1.154,- kroner i inneværende år), jfr. 
sak 221/2021-2024.  
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3. Stavern folkehøyskole får 500.000,- kroner til skoledrift og bygninger i 2024.  
4. Kristiansand folkehøyskole får 250.000,- kroner til skoledrift i 2024.  
5. Når det gjelder VIDERE Lederkonferanse og økonomisk støtte til deltakere under 26 år og 

reisestøtte til ansatte fra menighetene i 50 % stilling eller mer, videreføres ordningene fra 
2023 også i 2024 og 2025.  

Sak 224/2021-2024 – Resultatet av dialogutvalgets arbeid 
Jfr. sakene 126, 136 og 190/2021-2024 
 
Vedtak fra synodestyremøte i september 2022 (sak 126/2021-2024, vedtakspkt. 1): 
Synoden har bedt synodestyret nedsette et utvalg som har til oppgave å utarbeide en helhetlig 
samlivsteologi og drøfte hva som ligger i begreper som «bekjennelsesspørsmål» og «kirkesplittende», og 
om ulike syn på samliv hører inn under disse begrepene, og i tilfelle hvorfor. Utvalget får også ansvaret 
for utarbeidelsen av dialogskriftet synoden har bestilt, et hefte som presenterer ulike syn på likekjønnet 
samliv og som skal være til hjelp i dialogen. Synodestyret har forespurt kandidater. Informasjon om 
sammensetningen av utvalget kunngjøres så snart alle navnene er på plass. 
 
Vedtak fra synodestyremøte i oktober 2022 (sak 136/2021-2024, vedtakspkt. 1): 
Dialogutvalget består av Tor Erling Fagermoen (leder (pastor Bergen Frikirke), Geir Øystein Andersen 
(tilsynsmann Østre presbyterium), Maria Bjørdal (pastor Kraftverket menighet), Ingebrikt Kvam (pastor 
Trondheim Frikirke), Ingunn Magnus (ansatt FriBU og familiearbeider Hånes Frikirke) og Leif Gunnar 
Sandvand (pensjonert pastor). Utvalget skal oversende resultatet av arbeidet sitt til synodestyret innen 
01.09.2023 for behandling i synoderådet senere samme høst. 
 
Vedtak fra synodestyremøte i april 2023 (sak 190/2021-2024, vedtakspkt. 2):  
Synodestyret takker dialogutvalget for arbeidet som er gjort så langt. Utvalget tar med seg 
styrets innspill i sitt videre arbeid. Synodestyret imøteser det endelige dokumentet fra 
dialogutvalget innen 1. september 2023. 
 
Tor Erling Fagermoen, dialogutvalgets leder, la fram resultatet av utvalgets arbeid og deltok i 
drøftingen.  
 
Vedtak:  
Synodestyret takker dialogutvalget for viktig og vel utført arbeid, og for foreløpig orientering. Det 
arbeides videre med dokumentene fram mot synoderådsmøtet i november.  

Sak 225/2021-2024 – Dialogsamling og dialogskrift 
Jfr. sak 190 og 205/2021-2024 
 
Vedtak fra synodestyremøte i april 2023 (sak 190/2021-2024, vedtakspkt. 2), etter møte mellom 
styret og dialogutvalget: 
Synodestyret tar ansvaret for å ferdigstille dialogskriftet. 
 
Vedtak fra synodestyremøte i juni 2023 (sak 205/2021-2024):  
Synodestyret ber synodeleder, sammen med Maria Bjørdal og Jostein Ørum, jobbe videre med 
dialogskrift og mulig dialogsamling. 
 
Synodeleder oppdaterte synodestyret på status i arbeidet med en dialogsamling i forkant av 
synoderådsmøtet i november og foreløpige tanker om et dialogskrift.  
 
Vedtak:  
Synodeleders oppdatering tas til orientering.  
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Sak 226/2021-2024 – Revisjon av dokumentet «Ordet og Kirken» 
Jfr. sakene 128 og 192/2021-2024 
 
«Ordet og Kirken» er et dokument fra 1969 som omhandler Frikirkens skriftsyn. I møte mellom 
synodestyret og teologisk fagråd i september 2022 (sak 128) meldte fagrådet at de ikke synes 
dokumentet gir tilstrekkelig hjelp til å lese og forkynne Bibelen i vår tid. 
 
Vedtak fra synodestyremøte i april 2023 (sak 192):  
Synodestyret ber teologisk fagråd arbeide med en revisjon av dokumentet «Ordet og Kirken», som 
grunnlag for en oppdatert skriftsynserklæring i Frikirken. Justert dokument drøftes på synodestyremøtet 
i september og i synoderådet i november. 
 
Ingebrikt Kvam og Hilde Sæbø, medlemmer i teologisk fagråd, la fram dokumentet fra fagrådet og 
deltok i drøftingen.  
 
Vedtak:  
Synodestyret takker teologisk fagråd for godt arbeid og imøteser en endelig versjon av 
dokumentet, som skal behandles av synoderådet i november.  

Sak 227/2021-2024 – Saker fra menighetene til Synodemøtet 2024 
Saker som er meldt inn innen fristen:  

- Kristiansand Frikirke om endringer i lønnsavtalen 
- Oslo Vestre Frikirke om endring av synoderådets mandat 
- Vågsbygd Frikirke om endringer i benevnelser i Frikirkens forfatning 
- Oslo Vestre Frikirke og Treungen Frikyrkje om likekjønnet samliv/bekjennelsesspørsmål 
- Østre presbyterium om endring i retningslinjer for assosiert tilknytning 

 
Synodestyret drøftet de ulike sakene, herunder hvordan de skal behandles videre.  
 
Vedtak:  
Sakene følges opp iht. ansvarsdeling mellom synodestyrets medlemmer.  

Sak 228/2021-2024 – Saker fra synodestyret til Synodemøtet 2024 
1. Sak om begrepsbruk og rolleavklaring 
2. Sak om endring vedr. oppnevninger 
 
Synodestyret drøftet sakene, herunder hvordan de skal behandles videre. 
 
Vedtak:  
Synodeleder følger opp sakene i tråd med drøftingen i møtet.  

Sak 229/2021-2024 – Høring om endringer i trossamfunnsloven 
Barne- og familiedepartementet foreslår endringer i trossamfunnsloven. Høringsfristen er 15. oktober.  
 
Vedtak:  
Synodeleder ferdigstiller og sender inn høringssvar fra Frikirken.  
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Sak 230/2021-2024 – Rapport fra besøk i Taiwan 
Jfr. sak 201/2021-2024 
 
På styremøtet i juni informerte Tone Moseid muntlig fra besøket hun og Øystein Samnøen hadde til 
Taiwan i vår. På dette styremøtet drøftet synodestyret den skriftlige rapporten fra besøket.  
 
Vedtak:  
Synodestyret tar rapporten til orientering, og ber synodeleder forberede en sak for oppfølging av 
samarbeidsavtalene med Taiwan og Silkeveien. 

Sak 231/2021-2024 – Endring av vedtektene for Nordtun HelseRehab 
Styret for stiftelsen Nordtun HelseRehab har gjort vedtak om endring av vedtektene knyttet til hvem 
som skal oppnevne Frikirkens representanter til styret. Stiftelses styre har fem medlemmer, og 
Frikirken skal oppnevne styreleder og tre av styremedlemmene. Det har fram til nå vært synoden som 
har oppnevnt styreleder og styremedlemmer. Stiftelsens styre ønsker at det i fortsettelsen er 
synodestyret som foretar oppnevninger. Vedtektsendringer for Nordtun HelseRehab må iht. 
vedtektene godkjennes av synodestyret. 
 
Vedtak:  
Vedtektsendringene for Nordtun HelseRehab godkjennes. Endringene medfører at det i 
fortsettelsen er synodestyret og ikke synoden som oppnevner Nordtun HelseRehabs styreleder 
samt tre styremedlemmer og to varamedlemmer.  

Sak 232/2021-2024 – Eierskap Kristiansand folkehøyskole 
Jfr. sakene 23, 36, 51, 68, 88, 99 (vedtakspkt. 2) og 113/2017-2021 og 110, 163, 178, 186 (pkt. 3) og 
211/2021-2024  
 
Vedtak fra synodestyremøte i juni 2023 (sak 211): 
Synodestyret godkjenner overtakelsesavtalen og ser fram til at synoden skal overta som eier av 
Kristiansand folkehøyskole. Avtalen signeres og overtakelsen skjer formelt på presbyteriemøtet i Søndre 
presbyterium 20.10.2023. 
 
Synodestyret drøftet saker til generalforsamlingen. 
 
Vedtak:  
Administrasjonen oppretter kontakt med rektor/daglig leder på Kristiansand folkehøyskole og 
sørger for at det blir innkalt til generalforsamling i tilknytning til synodestyremøtet i oktober.  

Sak 233/2021-2024 – Søknad om studiestøtte fra Øivind Augland 
Jfr. sak 339/2017-2021 
 
Vedtak fra synodestyremøte i mai 2021 (sak 339): 
1. Synodestyret innvilger inntil 20.000 kroner i studiestøtte til Øivind Augland i 2021. Støtten skal dekke 
konkrete studieutgifter etter regning. Dette anses som et bidrag inn mot Frikirkens strategiske satsning 
på menighetsplanting, jfr. sak 330/2017-2021.  
2. Sittende synodestyre ber nytt synodestyre vurdere opprettelse av et eget fond for forskningsmidler. 
 
  



7 
 

Det forelå en ny søknad fra Øivind Augland om støtte til studiene innen menighetsplanting. (Punktet 
om ev. opprettelse av et fond for forskningsmidler er utsatt til neste synodeperiode.)  
 
Vedtak:  
Synodestyret innvilger inntil 50.000 kroner i studiestøtte til Øivind Augland, slik at han kan 
fullføre studiene innen menighetsplanting.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


