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Protokoll 
Frikirkens synodestyre 

 
 
 
 

Tid:	 	 Fredag	04.	april	kl	10:00	-	lørdag	05.	april	2025	kl.	16:00.	
Sted:		 	 Quality	Airport	Hotel	Gardermoen,	Lokevegen	7,	Jessheim	
	
Innkalt:		 Tor	Erling	Fagermoen(synodeleder),	Hilde	Grøthe	(forstander),	Astrid	Fjeldly	

Lande	(forstander),	Geir	Nordkil	(eldste),	Jan	Samuel	Jucksch	Willoch	(eldste),	
Thea	Lund	Brekkå	(eldste),	Samir	Mehta	(eldste).	

		
	 Thea	Lund	Brekkå	forlot	møtet	før	vedtak	i	sak	48,	51,	og	52.	Hilde	deltok	ikke	i	

behandlingen	av	sak	52.		
		
I	tillegg	møter:	Geir	Øystein	Andersen	(daglig	leder),	samt	Geir	Langen	(leder	
menighetsteamet)	på	Teams,	sak	47.		

Sak	41/2024-2027	–	Protokoll	fra	styremøte		
Vedlegg	41.01:	Protokoll	fra	synodestyremøte	30.-31.2025.	
	
Vedtak:	

Styreprotokoller	vedtas.	

Sak	42/2024-2027	–	Protokoll	AU		
AU-vedlegg	08-10	(flere)	i	AU-møte	06.03.2025.	
Vedlegg	42.01_notat	KA_trossamfunnsloven	
Vedlegg	42.02_Hva	innebærer	Frikirkens	omsorg	for	liv	og	lære	
Vedlegg	42.03_Veileder	for	ivaretagende	felleskapsbygging	
Vedlegg	42.04_brev	Norkirken	og	Normisjon	om	Gå	Ut	Senteret		
	
AU	sak	08/2024-2027	–	Orienterings-	og	drøftingssaker	

1. Orientering	om	arbeid	med	årsoppgjør	2024	(muntlig)	
2. Eierposisjon	på	eiermøte	for	Kristiansand	feriesenter,	19.	mars	2025..		
3. Henvendelse	fra	Statsforvalter	

Brev	fra	statsforvalter	(AU-vedlegg	08.03-1)	
Melding	(AU-vedlegg	08.03-2)	
Uttalelse	til	melding	(AU-vedlegg	08.03-3)	

4. Assosiert	tilknytning	DL	–	aktuelle	muligheter	ved	ordningen	(AU-vedlegg	08.04)	
5. Avtale	med	Oslo	Vestre	vedr.	HKs	lokaler	i	P69,	ref	Særlig	pkt	12,1	ift	mulig	behov	for	

kostnadsdekning	innenfor	utleiers	ansvarsområde.	(AU-vedlegg	08.05)	
6. Gå	Ut	Senteret,	samlenotat	fra	samtaler	(AU-vedlegg	08.06)	
7. Nordtun	–	eierstrategi,	ref	samtale	med	styreleder.		
8. Avslutning	av	kontroll,	brev	fra	Skatteetaten.	(AU-vedlegg	08.08)	
9. Teologisk	fagråd,	oppstartsmøte	1.	april	

Vedtak:		
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Sakene	og	drøftingene	tas	til	orientering.		
AU	har	drøftet	daglig	leders	notat	om	aktuelle	muligheter	ved	assosiert	tilknytning	(AU-vedlegg	
08.04),	og	ønsker	å	sette	av	tid	til	å	drøfte	dette	i	synodestyret.		
	
AU sak 09/2024-2027 – Pågående tilsynsarbeid 
Vedtak:		
Drøftingene	tas	til	orientering.	
	
AU	sak	10/2024-2027	–	Veileder	for	ivaretagende	fellesskapsbygging	mm	
AU-vedlegg	10.01	Omsorg	for	liv	og	lære.	Finpuss	(AU-vedlegg	10.01)	
AU-vedlegg	10.02	Uttalelse	ivaretagende	fellesskapsbygging	(AU-vedlegg	10.02)	
Det	er	ikke	kommet	merknader	fra	styret	på	at	AU	fullfører	dette	arbeidet.	Gjennomgang	og	
finpuss	i	AUs	drøftinger	innarbeides.	Dokumentene	distribueres	i	kirkesamfunnet.	
Vedtak:		
«Q&A	Omsorg	for	liv	og	være»	og	«Veileder	for	ivaretagende	fellesskapsbygging»	vedtas	og	
distribueres	i	kirkesamfunnet.		
	
AU	sak	11/2024-2027	Oppnevninger	
Vedtak:		
Geir	Erik	Andersen	oppnevnes	til	styremedlem	for	Stavern	folkehøyskole.	
Unni	Westli	oppnevnes	som	Frikirkens	medlem	i	Norges	Kristne	Råds	religionspolitiske	utvalg.		
	
Vedtak:	

AU-protokollen	godkjennes.	

Sak 43/2024-2027 – Protokoller og referater 
Vedlegg	43.01_Forfatningsutvalget,	protokoll_02.11.2024	
Vedlegg	43.02_Forfatningsutvalget,	protokoll_05.02.2025	
Vedlegg	43.03_Søndre	presbyterium,	protokoll	styremøte_01.22.2025	
Vedlegg	43.04_Nordre	presbyterium,	protokoll	styremøte_20.11.2024	
Vedlegg	43.05_Nordre	presbyterium,	protokollstyremøte_12.02.2025	
Vedlegg	43.06_Østre	presbyterium,	protokoll	styremøte_28.01.2025	
Vedlegg	43.07_Vestre	presbyterium,	protokoll	styremøte_13.02.2025	
Vedlegg	43.08_Vestre	presbyterium,	protokoll	styremøte_12.03.2025	
Vedlegg	43.09_FriBU,	referat	landsstyre_30.01.2025	
Vedlegg	43.10_Kristiansand	feriesenter	eiendom,	referat	10.02.2025	
Vedlegg	43.11_Kristiansand	folkehøyskole	AS,	protokoll	27.02.2025	
Vedlegg	43.12_Søndre	presbyterium,	protokoll	styremøte_17.02.2025	
Vedlegg	43.13_Søndre	presbyterium,	protokoll	styremøte_03.18.2025	
Vedlegg	43.14_Stavern	folkehøyskole,	protokoll	styremøte_13.02.2025	
Vedlegg	43.15_Stavern	folkehøyskole,	protokoll	styremøte_12.03.2025	
	
Vedtak:	
	 Protokoller	tas	til	orientering.	
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Sak	44/2024-2027	–	Rapporter	
Vedlegg	44.01	Rapport	fra	synodeleder	
Vedlegg	44.02	Rapport	fra	synodenestleder	
Vedlegg	44.03	Rapport	fra	daglig	leder	
	
Vedtak:		

Rapportene	tas	til	orientering.		

Sak	45/2024-2027	–	Orienterings-	og	drøftingssaker	
Vedlegg	45.01	Presseklipp	om	Frikirken	febr2025-mar2025,	samt	saker/ytringer	i	VEIEN	på	
nett:	https://magasinetveien.no/nyhetsarkiv	og	https://magasinetveien.no/ytringer		
Vedlegg	45.02_Global	uke	og	ny	samarbeidsperiode	fra	2026,	DELFs	høringssvar	til	Norges	
Kristne	Råd		
Vedlegg	45.03_Frikirkens	varslingsrutine,	evaluering	og	oppdatering	
Vedlegg	45.04_Respons	til	synodestyret,	Stavern	Frikirke	
Vedlegg	45.05_Protokoll	årsmøtet,	Treungen	Frikyrkje	
	
Utkast	til	ajourført	varslingsrutine	(45.03)	ble	gjennomgått,	sammen	med	dokument	som	
viser	spor-endring.	Daglig	leder	får	også	innspill	etter	høring	med	presbyterienes	
tilsynsmenn.	Utkast	bearbeides,	sammen	med	at	det	utarbeides	saksbehandlingsrutiner	for	
varslinger.	Endelig	forslag	framlegges	styret,	etter	gjennomgang	med	Hovedorganisasjonen	
KAs	advokatbistand.		
	
Vedtak:	

Sakene	tas	til	orientering.	

Sak	46/2024-2027	–	Årsregnskap	2024	
Vedlegg	46.01_Kommentarer	til	årsregnskapet	for	2024	
Vedlegg	46.02_24.12.31	Ae rsoppgjør	med	noter	før	revisjon	
Vedlegg	46.03_24.12.31	Ae rsoppgjør	spesifisert	med	noter	før	revisjon	
Vedlegg	46.04_24.12.31	Resultat	mot	prognosebudsjett	
Vedlegg	46-05_	Resultat	per	avdeling	2024	
Vedlegg	46.06_	styrets	årsberetning	2024	
Daglig	leder	orienterte	styret	om	at	revisor	har	gjort	sine	kontrollhandlinger,	og	at	det	kan	
forventes	ren	beretning.		
	
Vedtak:		

Årsregnskapet	for	2024	godkjennes	med	et	overskudd	på	3	677	295,-	kroner.	Det	
er	gjort	følgende	overføringer/disponeringer:	

a. Overført	830	097,-	kroner	til	egenkapital	for	misjon	(avd.	1)	
b. Overført	625	131,-	kroner	til	misjonsfondet	(testamentariske	gaver)	(avd.	

1)	
c. Overført	1	975	381,-	kroner	fra	utviklingsfondet	(avd.	4)	
d. Overført	14	486,-	kroner	fra	egenkapital	presbyteriene	(avd.	15)	
e. Overført	216	916,-	kroner	fra	fond	konfliktarbeid	(avd.	15,	prosjekt	901)	
f. Overført	22	941,-	kroner	til	fond	rekruttering	(avd.	15,	prosjekt	902)	
g. Overført	1	847	530,-	kroner	til	sikringsfondet	
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h. Kr	2	558	379,-	er	lagt	til	annen	egenkapital	
Ved	utgangen	av	2024	utgjorde	egenkapitalen	totalt	79	646	973,-	kroner.	

Sak	47/2024-2027	–	Evaluering	VIDERE	Leder.	Forslag	til	veien	
videre	for	Videre	lederkonferanse	
47.01_Saksframlegg,	evaluering	VIDERE	leder.	Forslag	til	veien	videre.		
47.02_Menigheter	representert	på	VIDERE25	med	antall	
47.03_Oversikt	over	arrangementer	25-28	DELF/FriBU	er	involvert	i.			
47.04_Evalueringsrapport	Videre	leder	2025		
	
Vedtak:	

1. Synodestyret	takker	Hovedkomiteen	og	Programkomiteen	for	VIDERE	Leder	for	
arbeidet	med	lederkonferansen.	Synodestyret	er	takknemlig	for	hva	satsingen	på	
VIDERE	Lederkonferanse	har	betydd	for	Frikirken,	og	ønsker	å	fortsette	en	satsing	
på	VIDERE	Leder	med	samme	profil	som	samler	mange	av	Frikirkens	frivillige	og	
ansatte.		

2. Synodestyret	støtter	forslaget	fra	administrasjonen	som	foreslår	VIDERE	Ansatt	i	
2026,	og	VIDERE	Leder	i	2027	og	2028	for	perioden	2026-2028.	VIDERE	Ansatt	i	
2026	anbefales	lagt	til	Sendt-konferansen	i	april	2026	i	Oslo,	med	anbefaling	til	
menighetene	om	også	å	prioritere	Gi	Jesus	videre	høsten	2026.		

3. En	større	evaluering	av	VIDERE	Leder	og	forberedelse	av	ny	treårsperiode	(2029-
2031)	gjøres	ila	høsten	2027.	Det	gjøres	et	kontinuerlig	evalueringsarbeid	med	
VIDERE	Leder,	bl.a.	hvordan	det	kan	skapes	enda	bedre	synergier	med	VIDERE	
Sommer	og	andre	arrangement	og	læringsnettverk	som	Frikirken/FriBU	er	
involvert	i.	Dette	skjer	i	dialog	med	synodestyret	og	under	ledelse	av	
Menighetsteamet.			

4. Programkomiteen	utarbeider	forslag	til	temaplan	for	Videre	ansatt	og	Videre	
leder	2026-2028,	og	legger	denne	fram	for	synodestyret,	sammen	med	
hovedkomiteens	forslag	til	programrammer	og	økonomi	for	Videre	Leder.	
Synodestyret	behandler	forslaget,	og	gir	mandat	til	gjennomføring	innenfor	
vedtatt	programprofil	og	programrammer.	Årlige	evalueringer	legges	fram	for	
synodestyret	til	orientering	og	drøfting.		

Sak	48/2024-2027	–	Plan	fram	mot	Synodemøtet	2027	
Vedlegg	48.01_Frister	fram	mot	Synodemøtet	2027	
Vedlegg	48.02_notat	SL	Frikirken	150	år	
Vedlegg	48.03_Notat	til	synodestyret	fra	første	møte	i	teologisk	fagråd		
	
Vedtak:		

1. Frister	fram	mot	Synodemøtet	2027	legges	til	grunn	for	videre	planlegging	og	
arbeid.	Frist	for	menighetene	og	presbyteriene	til	å	fremme	saker	settes	til	19.	juni	
2026.		

2. Teologisk	fagråd	utfordres	på	å	jobbe	med	kirkeforståelse,	ved	å	vektlegge	visjon	
og	framtidsrettet,	praktisk	innretning.	

3. Frikirkens	150-årsjubileum	markeres	på	Videre	leder	og	synodemøtet,	i	2027.		
4. Det	116.	ordinære	synodemøtet	for	Den	evangelisk	lutherske	frikirke	avholdes	10.-

13.	juni,	2027,	i	Oslo-området.	



5 
 

Sak	49/2024-2027	–	Aktiv	dødshjelp	-	UTSATT	
Vedlegg	49.01_Protokollutskrift,	Nordre	presbyterium	
Vedlegg	49.02	Notat	fra	teologisk	rådgiver	
	
Forslag	til	vedtak:	

Uttalelse	om	Aktivt	dødshjelp	fremmes.		

Sak	50/2024-2027	–	Utviklingsfondet,	status	og	strategi	
Vedlegg	50.01_Fondets	utvikling	og	framskriving	2024-2029	
Vedlegg	50.02_Utviklingsfondets	retningslinjer	
Vedlegg	50.03_Utviklingsfondets	melding	til	Synoden	2021-2023	
	
Forrige	synodeperiode	ble	strategi	for	tilførsel	av	midler	til	Utviklingsfondet	endret	av	styret.	
Fordelingsutvalget	har	samtidig	hatt	en	imøtekommende	praksis,	inkludert	bevilgninger	som	
i	vesentlig	omfang	forplikter	utbetalinger	til	menighetene	i	3-5	år.	Summen	av	denne	
tilnærmingen	gir	betydelig	nedtrapping	av	fondet	de	kommende	årene.	
	
Vedtak:	

1. Synodestyret	ønsker	å	beholde	et	utviklingsfond	i	størrelsesorden	15-20	millioner	
kroner,	og	at	forvaltningen	av	fond	og	fordelinger	skal	hensynta	dette.		

2. Synodestyret	viser	til	fordelingsutvalgets	rapport	for	årene	2021-2023,	som	ble	
behandlet	av	synoden	i	2024,	og	støtter	at	fordelingsutvalget	prioriterer	
bærekraftige	prosjekter.	

3. Synodestyret	ber	fordelingsutvalget	vurdere	å	stramme	inn	ytterligere	ved	å	
prioritere	midler	til	prosjekter	som	oppfyller	vilkåret	i	retningslinjenes	punkt	5a.		

4. Synodestyret	ønsker	å	vurdere	resultatet	av	2026-tildelinger	i	sammenheng	med	
årsoppgjør	for	2025	og	budsjett	for	2026.		

5. Synodestyret	ønsker	en	evaluering	av	retningslinjer	og	praksis	i	samarbeid	med	
Fordelingsutvalget,	og	ber	utvalget	fremme	en	sak	om	dette	i	inneværende	
synodeperiode.			

Sak	51/2024-2027	–	Møte	med	FriBU	
Vedlegg	51.01	Samarbeidsavtale	mellom	Frikirken	og	FriBU	2023-2027	
	
FriBUs	landsstyre	og	synodestyret	møttes	til	samtale.	FriBU	har	bedt	om	at	hovedtematikk	for	
samtalen	er	hvordan	vi	som	kirke	sammen	legger	til	rette	for	å	disippelgjøre	barn	og	unge	og	
familier.	Samarbeidsavtalen	danner	bakgrunn	for	samtalen.	Styresak	om	evaluering	av	Videre	
Leder	oversendes	FriBU	før	møtet.	
	
Referat	fra	samtalen	lastet	opp	for	styret,	etter	møtet.		
	
Vedtak:	
Synodestyret	takker	FriBU	for	samtalen	om	disippelgjøring	av	barn	og	unge	og	familier,	
på	grunnlag	samarbeidsavtalen,	og	ønsker	å	fortsette	samtalen	om	prioriteringer	fram	
mot	synodemøtet	2027.		 
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Sak	52/2024-2027	–	Kristiansand	folkehøyskole,	søknad	om	
likviditetslån	
Vedlegg	52.01_Søknad	fra	Kristiansand	fhs	AS	vedrørende	kjøp	av	naboeiendom	
Vedlegg	52.02_Sak	36-24	fra	styremøte	7.nov.2024	
Vedlegg	52.03_250325	Utkast	samarbeidsavtale	Ytre	Randesund	Misjonsmenighet	og	
Kristiansand	Folkehøyskole	AS	
	
Styret	er	kjent	med	situasjonen	rundt	Kristiansand	folkehøyskoles	trangboddhet,	og	
muligheten	til	å	utløse	ytterligere	arealtilskudd	ved	å	bli	tilført	tiltrengte	arealer.	Vedlagte	
avtale	med	Ytre	Randesund	Misjonsmenighet	gir	en	delløsning	på	dette.	Kristiansand	
Feriesenter	Eiendom	planlegger	også	byggestart	for	utvidelse	i	løpet	av	året,	som	er	en	annen	
delløsning	for	ytterligere	arealer	og	medfølgende	arealtilskudd.		

Synodestyret	er	folkehøyskolens	generalforsamling,	jfr	aksjeloven.	Denne	vil	bli	innkalt	i	juni.	
Daglig	leder	har	mottatt	kopi	av	regnskap	for	2024,	som	er	sendt	revisor.	Styret	ble	orientert	
om	at	egenkapitalsituasjon	i	selskapet	er	svak.	Synodestyret	merket	seg	folkehøyskolestyrets	
arbeids	med	likviditetsstyring.	Daglig	leder	følger	opp	med	skolen	om	arbeidet	med	å	bringe	
balanse	mellom	inntekter	og	utgifter.		
	
Vedtak:	

1. Synodestyret	innvilger	et	rentefritt	lån	på	1,3	millioner	til	Kristiansand	
folkehøyskole	AS,	for	delfinansiering	av	kjøp	av	30	prosent	eierandel	i	
eiendommen	Solheim.	Resterende	kjøpesum	for	skolen	andel	forutsettes	
bankfinansiert.	

2. Lånet	utbetales	når	avtale	med	Ytre	Randesund	Misjonsmenighet	foreligger	om	
forutsetninger	for	sameie	og	sambruk,	inkludert	rett	for	Kristiansand	
folkehøyskole	AS	til	å	kreve	å	bli	kjøpt	fri	fra	sin	eierandel,	samt	tilsagn	om	
lånefinansiering	av	resterende	kjøpesum.		

3. Lånet	betales	tilbake	ved	kvartalsvis	terminer	innen	utgangen	av	2027,	etter	
nærmere	fastsatt	betalingsplan.		

4. Daglig	leder	får	i	fullmakt	å	inngå	låneavtalen	med	Kristiansand	folkehøyskole	AS.	
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